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Untersuchung der dispositionellen Einflussfaktoren auf prosoziales Verhalten im
StraBenverkehr: Modellierung und Bewertung

Hintergrund

Mit der Einfilhrung von automatisierten Fahrzeugen wird es u.a. in urbanen Gebieten zu einem
Mischverkehr kommen, in dem Fahrzeuge mit verschiedenen Automatisierungsgraden koexistieren. Dies
fiihrt zu Situationen, in denen menschliche Fahrer und automatisierte Fahrzeuge miteinander interagieren
und kooperieren miissen, ohne das klare Verhaltensregelungen in der Strallenverkehrsordnung existieren.
Ein Einflussfaktor auf die Bereitschaft zur Kooperation ist prosoziales Verhalten. Prosoziales Verhalten
wird als eine absichtliche und freiwillige Handlung definiert, die potentiell bzw. tatsdchlich einem
Empfanger zugutekommt. Wéahrend prosoziales Verhalten bereits ein Forschungsthema in der Mensch-
Roboter-Interaktion darstellt, wurde es bisher weniger in Bezug auf kooperative Verkehrssituationen mit
automatisierten Fahrzeugen untersucht. Prosoziales Verhalten wird maf3geblich von dispositionellen
Faktoren beeinflusst, die individuelle Merkmale und Pradispositionen einer Person widerspiegeln. Um
diesen Einfluss genauer zu verstehen, ist es von Interesse, diese dispositionellen Faktoren zu identifizieren
und ihren Zusammenhang mittels einer Fragebogenstudie zu evaluieren.

Aufgabenstellung
Ziel dieser Masterthesis ist es, zundchst durch eine systematische Literaturrecherche dispositionelle
Einflussfaktoren auf prosoziales Verhalten im Allgemeinen, auf prosoziales Verhalten in der Interaktion
mit Robotern und auf prosoziales Verhalten im Fahrkontext zu identifizieren. Anschliel3end sollen die
Zusammenhdnge durch eine Online-Fragebogenstudie iiberpriift werden. Im Einzelnen sind folgende
Aufgaben zu erfiillen:

e Auswertung der am Institut bereits vorliegenden Literatur

e Ableitung und Formulierung von mehreren Forschungsfragen

e Durchfiihrung einer systematischen Literaturrecherche zu dispositionellen Faktoren auf

prosoziales Verhalten/Fahren

e Erarbeitung eines Forschungsmodells

e Entwicklung und Durchfithrung einer Online-Fragebogenstudie

e Statistische Auswertung der gewonnenen Daten

Beginn
Ab sofort.

Vorkenntnisse
Erfahrung mit systematischen Literaturrecherchen und statistischer Auswertung vorteilhaft, aber nicht
zwingend erforderlich. Gute Deutsch- und Englischkenntnisse erforderlich.
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